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zmieniajgce Zarzadzenie w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Elblaskiego Parku
Technologicznego w Elblagu

Na podstawie § 49 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Elblagu (Zarzadzenie
Nr 384/2024 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 29 lipca 2024 r. ze zmianami) oraz § 6 ust. 2 Statutu Elblaskiego
Parku Technologicznego stanowigcego Zalgcznik do Uchwaly Nr XXX/708/2010 Rady Miejskiej w Elblggu
zdnia 16 wrzesnia 2010 r. wsprawie utworzenia jednostki budzetowej "Elblaski Park Technologiczny"
(Dz.Urz.Woj. Warm.-Maz. z 2023 r. poz. 3450 ze zm.) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. W zalgczniku do Zarzadzenia nr 399/2025 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 19 sierpnia 2025 .
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Elblgskiego Parku Technologicznego w Elblagu,
stanowigcym Regulamin Organizacyjny Elblgskiego Parku Technologicznego w Elblagu, Zalacznik nr
| otrzymuje brzmienie jak w zalagczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura Prezydenta Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podpisania.

PREZY) VHHASTA




Zatacznik do zarzadzenia nr 24.(29726..
Prezydenta Miasta Elblag

--------------------

Zatacznik nr 1 do Regulaminu
Organizacyjnego Elblaskiego Parku
Technologicznego

STRUKTURA ORGANIZACYINA
ELBLASKIEGO PARKU TECHNOLOGICZNEGO

Dyrektor
— 1 stanowisko, 1 etat

Dziat Ksiegowo-Personalny
(DK)
— 2 stanowiska, 2 etaty

Gtowna Ksiegowa

Stanowisko ds. ksiegowosci i ptac

3 osobowe stanowisko ds. rozwoju, promocji i obstugi
przedsiebiorcow

Dziat Administracyjno-Organizacyjny
(DA)
- 5 stanowiska, 4,5 etatow

1 osobowe stanowisko ds. zwigzanych z administrowaniem
infrastruktura

1 osobowe stanowisko ds. technicznych

Dziat Badan i Rozwoju: Laboratorium
Zaawansowanych Analiz Srodowiskowych
(DB)

— 3 stanowiska, 3 etaty

Kierownik

Ogotem:
« Etaty - 10,5;
e Pracownicy — 11.

DYREKTOR
BIURA PREZYDENTA MIASTA

alena Tomaszewska

2 osobowe stanowisko ds. laboratoryjnych

PREZYTJENT

dr Michal Missan




Uzasadnienie

Wprowadzenie zmian do Regulaminu Organizacyjnego Elblaskiego Parku Technologicznego w Elblagu
wynika ze zmiany struktury organizacyjnej, polegajacej na likwidacji jednego stanowiska/etatu w Dziale Badan
i Rozwoju oraz zwigkszenia o jedno stanowisko/etat Dzialu Administracyjno-Organizacyjnego. Zmiana ta
wynika z zmniejszonego zakresu prowadzonych badan, z jednoczesnym zwig¢kszeniem zakresu zadan w Dziale
Administracyjno-Organizacyjnym.

Zmiana nie powoduje skutkow finansowych.

DYREWTOR
BIURA PRF.{Y{ NTA MIASTA

Magdalena x



